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DOHODA
Cislo: 24/45/054/26
o zabezpeceni podmienok vyKkonavania aktivaénej éinnosti formou mensich obecnych
sluZich pre obec a o poskytnuti prispevku na aktivaéni ¢innost’ formou mendich
obecnych sluzieh obei

uzatvorena podla § 54 ods. 1 pism. ¢) zikona ¢ 5/2004 Z. z. o sluzbich zamestnanosti
a0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
v ramei projektu

~Podpora udriania pracovnych navykov — PUPN 2+
(dalej len , dohoda*™)

medzi ucastnikmi dohody:

Urad prace, socidlnych veei a rodiny Trebisov

Sidlo: M. R. Stefanika 73/23, 075 01 Trebidov

Zastapeny riaditel'om: JUDr, Beata Tothova

1CO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK53 8180 0000 0070 0053 4717 - Stdtna pokladnica
(daley len Jrad™)

Obec; Obec Zbehiov

Sidlo: Hlavna 68/30, 078 01 Zbehnov

Zastupend Statutarnym zistupcom: Ing. Jin Ferko

ICO: 00332160

DIC: 2020741283

IBAN": SK04 5600 0000 0005 0482 4003

SK NACE Rev. 2 (kod/mazov): 84110 - Vicobeend verejna sprava
{dalej len obec™ )
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Clinok 1.
Uéel a predmet dohody

Uéelom dohody je Gprava priv a povinnosti acastnikov dehody pri poskytovani prispevku
nia aktivaéni innost” formou mensich obecnych sluzieb pre obec (dalej len .Jinanény
prispevok™) podla § 54 ods. 1 pism. ¢) zikona ¢, 52004 Z. 2. o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni nicktorych zikonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len . zakon
o sluzbich zamesinanosti®). ktory sa poskytuje zo zdrojov Statneho rozpodtu Slovenske)
republiky (dalej len SR SR*) prijemcovi prispevku v zmysle zakona & 52004 7, 7,
o sluzbich zamestnanosti.

Predmetom dohody je dprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpedeni
podmicnok vykonavania aktivaéne) ¢innosti formou mendich obecnych sluzieb pre obec a
o poskytovani finanéného prispevku prijemeovi prispevku. na thradu casti ndkladov na
osobné ochranné pracovné prostriedky, pracovné niradie, Grazove poistenie uchadzacov o
zamestnanie, ktori st poberatel'mi pomoci v hmotnej nadzi. alebo st Elenmi domicnosti,
ktore) sa poskytuje pomoc v hmotne) nadzi (dalej len UoZ™) a casti dalsich nikladov.
ktoré siivisia s vykonavanim aktivaénej ¢innosti formou mensich obeenych sluzich pre obec
(dale) len .aktivacnd Cinnost™) v sulade s platnymi a Géinnymi vicobecne zdvienymi
pravaymi predpismi Slovenskej republiky. ak o prispevok poziadal.

Finanny prispevok  poskvtnuty na  ziklade tejto dohody porzostiva 7z prispevku
poskytovaného SR SR.

Clinok I1.
Priva a povinnosti tradu

Urad sa zaviizuje:

19

Pri vibere UoZ na vvkondvanic aktivatne] Einnosti spolupracovat’ s obcami .
Zabezpedit' viber vhodnych UoZ na vikon aktivatnej Cinnosti v zmysle tejlo dohody.

Poskyinit” obei/ rozpoctove) organizicii zriadene] obeou v zmysle projektu Podpora
udrzania pracovnyeh navykov — PUPN 2" prispevok na Ghradu ¢asti ndkladov, ktoré
suvisia s vikondvanim aktivaénej Cinnosti, najviac vo vySke 847,80 €, ak o prispevok
poziadala.

Pri stanoveni eelkovej vyiky poskytovaného prispevku podfa bodu 3 zohladnit' dohodnuty
tyzdenny rozsah vykondvania aktivaénej Cinnosti, termin zacatia vykondvania aktivainej
¢innosti, dohodnuty pocet UoZ uvedeny v €l 111 bod 3. ako aj celkovy pocet UoZ, kiori
vykondvaji, resp. vykonavali aktivaéni ¢innost’ a laktiez skutoénost’, na aky ¢as bude UoZ
zaradeny na vykondvanie aktivaénej ¢innosti Po zohlladneni tyehto skutoénosti poskytnit
obci mesaéne prispevok za 1 UoZ vykondvajiceho aktivaéni Einnost’ v Struktire:
prispevok na thradu casti mikladoy, ktoré sivisia s vykondvanim aktivadnej ¢innosti,
najgviac | % celkove) ceny price vypocitane) z priemerne] mzdy v hospodirstve SR za |.-
L Stvrtrok 2023, spolu mesaéne za 1 UoZ najviac vo vyike 18.84 €, ak o prispevok
poziadala.
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Poskytnat’ obei, prispevok v plnej vidke podla bodu 4 tohto ¢lanku v pripade, ak termin
zacatia aktivaéne) ¢innosti UoZ je od 1. dia do [5. dha v kalendarnom mesiaci, ak
o prispevok poziadala.
Poskytnit’ obei, prispevok v poloviéne] vyske zo stanovene] pinej vviky v pripade, ak
termin zacatia aktivacnej ¢innosti UoZ je od 16. dha do konca kalendarneho mesiaca ak
o prispevok poziadala,

Poskytnat' obei prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto éldnku. ak o prispevok
poziadala, ak UoZ odpracuje pocas kalendirncho mesiaca viac ako dvojnasobok
dohodnutého t¥denného pracovného Casu.

Poskytnut” obci prispevok v poloviénej viske podlia bodu 4 tohto élanku. ak o prispevok
poziadala. ak UoZ odpracuje pocas kalendirneho mesiaca prave dvojnasobok dohodnutého
tyzdenncho pracovného &asu, resp. mengj ako dvojnasobok tyzdenného pracovného Casu.

Poskyinat” obei, ak o prispevok poziadala, mesaéne prispevok za UoZ, ktori vvkonavali
aktivacnu  Cinnost’ v prislusnom  kalenddrnom mesiaci vo vyike zodpovedajicej
skutocnostinm podla bodu 4. 5, 6 tohto ¢linku a skutoéne vynalozenym a preukdzanym
vydavkom.

Poukazovat obei pocas doby organizovania aklivadnej ¢innosti mesacne prispevok na ncet.
ak o prispevok poziadala, najneskér do 30 kalenddarych dni odo dia predloZenia vietksch
dohodnutyeh dokladov. V pripade. ak drad zisti v predloZenych dokladoch nezrovnalosti
alebo ma opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo sprivnosti predlozenyeh dokladov,
Ichota na vyplatenie finanéného prispevku podla predehadzaiee) vety neplynie, a to az do
skoncenta kontroly pravosti a spravnosti predloZenyeh dokladov alebo do odstrinenia
zistenych nezrovnalosti.

Vyplatit' obei posledni Cast prispevku, ak o prispevok poziadala, 7 celkového dohodnutého
prispevku po kempletmom predlozeni a skontrolovani dohodnutych  dokladov a po
predlozeni , Spravy o prinose organizovania aktivacney éinnosti formou mensich obecnyeh
slhizieh pre obec v poravnani so stavom pred jej zacatim ™ (dalef len . sprdva™) v silade so
W Aanmerom organizovania aktivacnej Cinnosti formou mensich obeenvch sluZieb pre obec
rozpoactovit organizdaciu criadent ohcon / prispevkovit organizaciv zviadenit obcou v ramei
projekiu Podpora wdriania pracoviveh navvkov — PUPN 2 a v stilade s bodom $ tohto
¢lanku,

Vratit obei origindly dokladov predlozenych podla ¢l 111, bodu 7 tejto dohody v lehote do
60 kalendarnych dni odo dna ich predloZenia, ak sa (€astnici dohody nedohodnii inak,

Oznamit” obei, ak doasna pracovnd neschopnost UoZ pocas vykondvania aktivaénej

Cimnosti trva viac ako 30 kalendarnych dni, odstipenie tradu od dohody s UoZ.

Pri pouzivani vereinych prostriedkov zachovavat hospodarnost, efektivnost a Géinnost ich
pouzitia v zmysle § 19 ods. 6 zikona ¢, 523/2004 Z, 7. o rozpoétovych pravidlich verejnej
spravy a o zmene a doplneni nicktorych zikonov v zneni neskorsich predpisov,

Urad zastavi poskytnutic prispevku  diom nadobudnutia  praveplatnosti rezhodnutia

0 uloZeni pokuty za porusenie zakazu nelegilneho zamestnavania podla prvej vety § 70
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Lit

ods. 11 zikona o sluzbach zamesinanosti, ak den nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia
o uloZeni pokuty za porudenic zakazu nelegalneho zamestnavania je po 1.1.2023,

14. Ak po datume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenie
zakazu nelegdlneho zamestnavania bol obei vyplateny prispevok v zmysle tejlo dohody,
arad vyzve obec na vrdtenie te) Casti poskytnutého prispevku, ktora hola vyplatend po
diatume nadobudnutia privoplatnosti rozhodnutia o uloZzeni pokuty. Pre uplatnenie tejto
povinnosti nie je rozhodujuce obdobie. za ktoré bol linanény prispevok vyplateny. ale den
Jeho vyplatenia Gradom, v porovnani s daom privoplatnosti rozhodnutia o pokute.

Clianok 111,
Priva a povinnosti obce

Obec sa raviizuje:
|, ZabezpeCit” aktivaéni Cinnost” formou mendich obeenyeh sluZieb pre obec

1.1 Zabezpedit' aktivaini Cinnost pre obee tak. aby price vykondvané UoZ boli uréené najmi
na tvorbu, ochranu, udrziavanie a zlepsovanie zivotného prostredia v obei .

2. Zabezpelil’ po dobu od 01.04.2024 do 31.12.2024 vykonavanie aktivaénej Sinnosti pre 5
UoZ v Struktare:

Drub vykondvanych Termin Rozsah F'i::l:;f"
prac podl'a ods. 1.1 Poder Lo ISCO-08 vwkondvania (tyZdenny (mi SI o4
tohto Slinku* od/do rozveh hodin) '“,:‘M"_"'

Tvorba,ochrana, '
udrBiavanie 5 9613001 g:':% = 20 80
a zlepdovanie 2P alic

3. Zabezpecit’ dodrziavanie denného rozvrhu zaliatku a konca vykondvania aktivaénej
cinnost UoZ v struktare:

Pondelok  Utorok Streda Stvrtok Piatok _
akazavate ol - o Iuﬂ-du o = di ud«da.nd-dn n-lt-dl}lnd-du od - do nd-du! ol - diy !
Casovi roxpiitic | 8:00 8:00 8:00 8:00 800
(v hodinach) | 12:00 1200 12:00 12:00 12:00
Poiet ; i

| 5 5 § | 5

uchidzadoy

Po odpracovani maximialneho dohodnutého mesaéného poétu hodin pre 1 UoZ
v sledovanom mesiaci sa vyssic uvedeny denny rozvrh vykondivania aktivaénej Cinnosti pre
tohto UoZ nepovaZuje za zavizny.

Ak rozvrhnuty pracovny cas pripadne na dei pracovného pokoja (Statny sviatok). tento def
sa povazuje za odpracovany.

4. Viest' dennii evidenciu dochidzky UoZ. kiori sa zicastiji na vykondvani aktivaénej
cinnosti. s ich viastnoruénym podpisom. ktorym potvrdzup téast’ na vykondvani aktivacnej
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¢innosti. Obee uvedeni evidenciu uschovava a poskytuje ju na fyzicka kontrolu tradu na
zaklade vyzvania a v zmysle podmienok stanovenych v tejto dohode.

5. Predkladat® na ziklade dennej evidencie dochddzky UoZ 1 origindl a 1 Kopiu
vyhotovenia na drad prvy pracovny defi po skonéeni kalendirncho mesiaca, v ktorom
sa vykonavala aktivaéna Cinnost ato |, Evidencin dochadzlky UoZ, ktori vekondvagi
aktivacntt Cinnost formon mensich obecnvel stuzieh pre obec alebo formou mensich shcieh
pre samospravay kraj v ramei projelkin Podpora wdriania pracovm'eh navwkov — PUPN 2
vizmusle & 54 ods. | pism. e) zakona o shufbach zamestnanosii®, potvrdent podpisom
Statutarneho zastupeu.

6. Dohodnuty rozvrh hodin vykondvania akiivaéne] ¢mnosti podla predlozencho denného
rozvrhu zaCiatku a konca vykonavania aktivaénej Cinnosti UoZ je pre obec  zavizny
s vynimkou. ak povinnost’ UoZ odpracovat’ dohodnuty pocet hodin pripadne na dei
pracovneho pokoja. Dni pracovného pokoja (Statne sviatky) sa nenadrabaji. V pripade, ak
na zaklade predloZzencho denného rozvrhu md obec zdujem v odévodnenych pripadoch
organizoval’ aktivaéné prace inak, napr. pocas dni pracovného pokoja alebo vol'na, resp. vo
veternych hodindch alebo noényeh hodinach, tito skutoénost’ ozndmi obec tradu, Urad o
uvedenej skutocnosti upovedomi UoZ. UoZ moZe vykondvat' aktivaéni Cinnost’
aj vo vecernyeh a noénych hodinach, resp. v dioch pracovného pokoja a vol'na s tym.
ze v takychto pripadoch arad vyzaduje pisomny sihlas UoZ.

7. Predkladar’ aradu najneskar do posledného diia kalendirneho mesiaca nasledujiiccho
po skonéeni kalendiarneho mesiaca, v ktorom jej vvdavky vanikhi, v 1 vyhotoveni Ziadost’
o uhradu platby a vyhlasenie Ziadatel's o hodnovernosti dokladov k finanénému prispevku
spolu s dokladmi preukazujicinmi skutoéne vynalozené niklady:

a) podporné doklady - 1 origindl a | kopin dokladov o pouzityeh finanényeh prostriedkoch
(fakiury a doklady o zaplateni Grazového poistenia. nikupe osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov, pracovného naradia a dalsich stvisiacich opravnenych
vidavkov), | original a 1 kép vypisu bankoveho tétu prijemeu alebo | original a |
kopiu potvrdenia banky o uskutoéneni prislugnej platby a v pripade platby v hotovosti
vydavkovy a prijmovy pokladni¢ny doklad i doklad z registracnej pokladne.

b) o Mkaz k vipoctu prispevku na akiivacmi cinnosi' v ramed projekiu Podpora udriania
pracovayeh navvkov — PUPN 2 formou meniich ohecnveh sfusieh pre obee alebo
formow menSich stuzieh pre samospravny kraj v zmysle § 54 ods, | pism, ¢) zakona
o sltuzhdach zamestmanosti™

¢} zoznam vydavkov na realiziciu aktivacne) Ginnosti,

d) pri predkladani posledne) #iadosti o dhradu platby predlo#it’ sprivu v | vyhotoveni.
Obec je povinna v sprive uvadzat informécie, ¢ boli vynaloZené finanéné prostriedky
vyuzité hospodiarne, efektivne, ucelne a primerane vo vztahu k cielu. ktorym bolo
dosiahnut” ziskanic praktickyeh skisenosti pre potrchy trhu prace UoZ. Obec
zdokumentuje obsah sprivy fotodokumenticiou pred a po vykonani jednotlivych préc,
pripadne inym hodnovernym sposobom pri pracach, pri ktoryeh je to mozné,

¢) obec je povinna predkladat’ actovné doklady v razsahu podla § 10. ods. | zikona ¢.

3172002 7. 7. 0 Oétovnictve v zneni neskorsich predpisov,
) poslednd ziadost” o ahradu platby obee predlozi dradu najneskor do 10.01.2025,

7.1 V pripade predlozenia Zziadosti o thradu plathy spolu s vyssie uvedenymi
dokladmi elektronickém  prostriedkami.  Z1adost’ musi byt podpisani
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kvalifikovanym clektronickym podpisom v zmysle zikona & 27272016 Z. 2.
o doveryhodnych sluzbach pre clektronicke transakeie na vnitornom trhu
a0 zmene a dopheni nicktoryeh zakonov a musi byt podana 2 elektronickej
schranky zamestnavatel'a, aktivovanej na portali Slovensko.sk.

Na zaklade poziadavky Gradu je obec povinna predlozit’ origindly vyssic
uvedenyeh dokladov v pripade. ak je potrebné ich overit.

7.2 Lehota na predlozenie ziadosti o Ghradu platby sa povazuje za splnenu, ak je
dorucend na drad najneskér v posledny den Iehoty uvedene) v bode 7 v prvom
odseku tohto ¢linku a v pripade poslednej Ziadosti o Ghradu platby v posledny
deit lehoty uvedenej v bode 7 pism. I) tohto ¢linku.

Oznamit’ tradu pisonme kazdi zmenu dohodnutych podmienok najneskor do 30
kalenddarnych dni odo dia, kedy skutoénost” nastala.

Oznamit. aradu neacast, nedodrzanic rozsahu hodin, neskoncenie alebo odmietnutie
vvkondvania aktivadnej ¢innosti UoZ bezodkladne, najneskor do 3 pracovnych dni

od vzniku jednej z uvedenyeh skutoénosti,

V pripade predéasného ukoncenia vykonavana aktivaéne] ¢innosti UoZ sa takéto uvolnené
micsto na aktivaéni &innost nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade doCasne) pracovne]
neschopnosti UoZ zaradeného na vykonavanie aktivatnej €innosti nemoze obec prijat
na vykonavanie aktivaénej ¢innosti iného UoZ. UoZ po ukondeni docasnej pracovne]
neschopnosti moze vo vykondvani aktivadne] éinnosti pokracovat’ v zmysle platnej dohody
s Gradom, pricom doba vykondvania aktivanej cinnosti sa mu o dobu docasnej pracovne]
neschoprosti nepredlzuje. Vykondvanie aktivaéne] ¢innosti UoZ sa konci uplynutim
dohodnutej doby, ak docasnd pracovnd neschopnost tohto UoZ trva dihsie ako je dohodnuta
doba vykondvania aktivagénej ¢innosti. Za ospravedinend neafast UoZ na vykondvan
mengich obeenyeh sluzieb pre obee  sa povazuje priceneschopnost, darovanic krvi
sprevidzanie rodinného prislugnika na ziklade pisomného potyrdenia oSetrujiceho lekara
a navsteva lekdra na zaklade pisomného potvrdenia osetrujiccho lekira a iné vazne osobne
dovody. V pripade vaniku ospravedinenej nencasti UoZ na vikonavani aktivacnej cinnosti,
mize obee poskvinud UoZ na zdklade jeho =dujmu priestor dohodnit’ sa na odpracovani
hodin  espravedinenej nepritomnosti v ndhradnom  termine tak, aby mesacny pocet
vdpracovanich hodin bol minimalie 64 hodin v konkrémom mesiact,

Nethradm® termin wrdi zodpovedny statutdarny zastupea obee, vesp. prislusnef wimi zriadenej
organizacie aktivacnej Cinnmosti v konkeétnom  mesiac, kedy doslo &k neodpracovaniu
wvedenteh  hodin - zddvodu  ospravedinenej  nepritomnosti fteda  nie  V mesiaci
nasleduficom),

Predlozit spravu v stlade so ., Zanierom organizovania akiivacne cinnosii v ramci projekiu
Podpora wdrzania pracoviveh ndvvkev — PUPN 2 podla § 54 ods. | pism. ¢ zdikona
o shizbdch zamesmanosti™ a v silade s €1, 11, bod 9.

. Poucit UoZ zaradenych na vykondvanie aktivaéngj ¢innosti o povinnosti dodrziavat

predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykondvani aktivaéne) ¢innosti
spolu s podpisanym vyhlisenim UoZ o pouceni, Zabezpetit' drazove poistenie UoZ
zaradenyeh na vykonavanie aktivacne] ¢innosti a predlozit’ kopu zmluvy o grazovom
poisteni tradu,

Dohody ¢ 244505426 Steana by 11
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V stilade s § 2 ods. 2 v nadviiznosti na § 7 ods. 7 zakona &. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni nieklorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov plnit’ povinnosti a opatrenia ustanovené tymto zikonom v rozsahu nevyhnutnom
na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci vo¢i UoZ nachadzajiceho sa s jej
vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

. Na vyziadanie tradu preukiazat’ dodrziavanie podmienok tejto dohody, umeznit’ vvkon

Fyzicke] kontroly a poskytovat’ pri tejto kontrole sucimnost’ pricbezne po celt dobu platnosti
tejto dohody, a to aj po ukonéeni platnosti tejto dohody az do 31.12.2028,

Umogznit’ poverenym  zamestnancom  Ministerstva  price, soculnych wveei a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia price, socidlnyeh veei a rodiny, tradu a d'alsim kontrolnym
organom a organom auditu nahliadnut’ do svojich Gétoynych vykazov, bankovych vypisov
a dalSich dokladov a umoznit® vykonanie kontroly aauditu priebezne pocas trvania
zaviizkov vyplyvajicich z tejto dohody, a to aj po ukondeni ich trvania az do 31.12.2028,
V pripade, ak obec neumozni vykon kontroly a auditu. venika ober povinnost vratit
poskytnute finanéne prostricdky v plney vyske.

Vytvorit'! poverenvm zamestnancom  Ministerstva  prace. socialnveh weei a rodiny
Slovenskej republiky. Ustredia price, socialnyeh veeia rodiny. tradu a dalsich kontrolnyeh
a auditorskych organov vykonavajicim kontrolu primerané podmienky na riadne a véasné
vykonanie kontroly a poskyinit’ im pri jej vykone potrebnd suéinnost’ a vietky vyziadandé
informacic a listiny tykajuce sa najmé opravnenosti vynalozenveh nakladov,

. Uchovavat’ tito dohodu, vritane jej priloh, dodatkov a vietkveh dokladov tvkajucich sa

poskytnuicho finantncho prispevku az do 31.12.2028,

. Obee je v pripade ulozenia pokuty za porusenie zakazu nelegalneho zamestnavama povinni

oznamil’ Uradu vydanie pravoplatného rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenie zakazu
nelegdlneho zamesinavania, a to bezodkladne po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia o
uloZzeni pokuty.

Obee, ktorej bola uloZend pokuta za poruSenie zikazu nelegalneho zamestnavania Statneho
prislusnika trete) krajiny podla & 2 ods. 3 zikona & 82/2005 Z.z. o nelegilne) prici a
nelegdlnom zamestnavani  je povinnd do 30 dni odo dna nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenic zikazu nelegilneho zamestnavania vratit
finanéné prispevky podla zikona o sluzbach zamestnanosti  peskvtmuté v obdobi 12
mestacoy predehddzajacich diu nadobudnutia praveplatnesti tohto rozhodnutia, Vreatenie

finanén¥eh prostriedkov je zaroven pavinny oznamit” uradu.

Clanok 1V,
Oprivnené vydavky

Za opravnene naklady sa povazuji len tie naklady, ktoré vemikli obei v suvislosti s touto
dohodou, najskor v dein jej acinnosti a boli skutoéne vynalozené obcou asi radne
odovodnene a preukazane,

V pripade platieb v hotovosti st naklady opravnené vtedy, ak stav pokladne pri konkrétne)
plathe v deit plathy nebude minusovy.
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Vydavky v stivislosti s finanénym prispevkom st opravnene len v tom pripade, ak:

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramei pisomne dohodnuté¢ho obdobia realizacie
aktivacne) cinnosti,

- 50 v stlade so schvilenou Specitikiciou osobnyeh ochrannyeh pracovnych prostriedkoy,
pracovného maradia a d'alSich nakladov suvisiacich s vykonavanim aktivatne| ¢innosti,

- s primerang, . ). zodpovedaju cenam beznym (obvyklym) na trhu v Ease ich vzniku,

- navzdjom sa neprekryvaji,

= si podlozene Gétovnymi dokladmi v zmysle zikona €. 431/2002 Z. 2 o aétovnictve v
zneni neskorgich predpisov, ktoré st riadne evidované v G¢tovnictve obee a s0 v solade
s platnymi vieobeene zavamymi pravaymi predpismi,

- boli vynalozené v silade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky,

- st vynaloZzené hospodare, téelne a efektivne pre acely vykonu aktivaéne) Cinnosti a
nevenikli kencom posledného mesiaca pred ukontenim vykonu aktivaénej ¢innosti.

Opriavnenym vyvdavkom je len taky vvdavok. ktory je nevvhnutny pre realiziciu projektu
a vyluCne savisi s realiziciou aktivit projektu.

3, Prispevok poskytovany uradom podla ¢l 11, bod 3 tejto dohody sa pouZije len v rozsahu
a Struktire. ktord savisi s organizovanim a priamym vykondavanim aktivacne) ¢innosti UoZ,
Prispevok j¢ moiné pouzit’ na thradu Casti ndkladov na osobné ochranné pracovne
prostricdky, pracovné naradie a Urazove poistenie UoZ a na thradu ¢asti dalSich nakladov.,
ktore stvisia s vykondvanim mensich obecnyeh sluzieb pre obec alebo mensich sluzieb pre
samospravny kraj,

4. Prispevok nie je moZzné pouzit’ na investicie. kapitdlové viidavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatela. Ziadatel' pouZije prispevok v silade s kalkuliciou nikladov, ktora je
siCast’on . Zamerom organizovania aktivacaej cimnosti v ramei projektu Podpora udzania
pracoviyeh navvkoy — PUPN 2 podla § 54 ods. | pism. ¢) zakona o sluzhdch
camestnanosti™  avsolade so zisadou preukazatelnosti, hospodamosti a efektivnosti
vynakladania prostriedkov z verejnvch zdrojov.

3. Prindkupe novcho zariadenia/vybavenia opravnenymi vidavkami budi vydavky na nakup
noveho zariadenia/vybavenia vo forme beznych ndkladov (1. j. ndkup hmotného majetku
do 1 700 € a nakup nehmoincho majetku do 2 400 €).

6. Hotovosiné platby zahfhajice vydavky na obstaranie dihodobého hmotného a nehmotného
majetku vratane vydavkov sivisiacich s obstaranim tohto majetku nic sl opravnené,
Zakazuje sa platba v hotovosti, ktore) hodnota prevysuje 5 000 €.

Clanok V.
Osobitné podmienky

I. Obec, ktorej sa poskytujic vereiné prostriedky, zodpovedid za hospodarenic s nimi a je
povinnd pri ich pouZivani zachovivat' hospodarnost’, efektivnost' a Géinnost’ ich pouzitia
vzmysle § 19 ods. 3 zikona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlich vercjnej sprivy
a o /mene a doplneni nicktoryeh zikonov v zneni neskorSich predpisov.
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Obee berie na vedomie, ze finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR SR. Na
ncel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie sa vztahuje rezim
upraveny v osobitnych predpisoch, najmi § 68 zikona o sluzbach zamestnanosti, zakon ¢.
357/2015 7. 7. o financénej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov,
zikon ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach vereingj sprivy a o zmene a doplneni
nicktorych zakonoy v zneni neskorsich predpisoy, zakon & 394/2012 Z. » o obmedzeni
platich v hotovosti.

Uzatvorenim tejto dohody nevznika obei narok na uhradenie nakladov v pripade, ak v rimei
plnenia  podmienok dohody nepreukaze okrem  oprivnenosti ndkladov  aj  jeho
nevvhnutnost, hospodamest’, efektivnost’, ucelnost” a ucinnost’,

V pripade nedodrzania zavizku podla ¢l 111 bod 12 obec znasa nasledky pripadnych
paistnych udalosti,

Urad nevyplati prispevok. ak obec nepredlozi doklady v lehote stanovenej v &L 1L bod 5
a v el 11 bod 7, ak sa déastnici dohody nedohodnin inak,

Zivainé porusenie podmienok tejto dohody je povaZované za porusenie finanénej
discipliny podla zdkona & 523/2004 Z. z o rozpoctovyeh pravidlich verejne) sprivy
a ozmene adoplneni nicktorych zakonov v zneni neskoriich predpisov. Podozrenic
z porufenia financnej discipliny zo strany prijemeu finanéného prispevku je dévodom pre
vykon ndsledne) finanénej kontroly iradu. Ak sa preukéaze porudenie finanénej discipliny a
prijemea finanéneho prispevku neuhradi dizni sumu do skonéenia kontroly, trad postapi
prisludnd spisovit dokumentéciu na spravne konanie Uradu vladneho auditu. ktory je
opravneny ukladat’ a vymahat' odvod, pendle a pokutu za porusenie linancéne) discipliny pri
nakladani s prostricdkami SR SR a prijemea finanéného prispevku je v zmysle § 31 zikona
€. 523/2004 Z. 2 orozpodtovych pravidlich verejngj sprivy a o zmene a doplneni
nicktorych zakonov v zneni neskorsich predpisov povinny vratit' finanéné prostricdky
v stanoveng] vyske,

Poskytnutie finanéného prispevku sa obei zastavi diiom nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenie zikazu nelegilncho zamestnavania podla prve)
vety 8 70 odsck 11 zdkona o sluzbach zamesinanosti, ak den nadobudnutia pravoplatnosn
rozhodnutia o uloZzeni pokuty za porusenic zakazu nelegdlneho zamestnavania je po
o l:2023:

Obee, ktorej bola uloZzend pokuta za porusenic zikazu nelegdlneho amestndvania Statncho
prislusnika tretej krajiny, podla § 2 ods. 3 zakona ¢. 82/2005 Z.z. je povinnd do 30 dni odo
dina nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o ulozeni pokuty za poruenie zikazu
nelegilneho zamestnavania vratit' finanéné prispevky podla tohto zikona poskyinuté v
obdobi 12 mesiacov predchadzajicich diu nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia.

Clinok VL.
Skonéenie dohody

Riadne skonéenic tejto dohody nastane splnenim zaviizkov ncastnikov dohody a sicasne
uplynutim doby, na ktor(: bola dohoda uzatvorena.
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Uginky tejto dohody zanikaji splnenim zavizku acastnikov tejto dohody. odstipenim obee
od tejto dohody, odstapenim Gradu od tejto dohody, ukonéenim dohody na ziklade
vzajomnej pisomnej dohody, zinikom obce . bez pravneho nastupeu alebo ak jeho pravny
nastupca neprevezme ziviizky vyplyvajiice z tejto dohody. O uvedenych skutoénostiach sa
trad zaviizuje bezodkladne upovedomit’ obec .

Tito dohodu mozno skonéit’ na ziklade pisomne) dohody Géastnikov dohody. pricom
opravaene poskytnuté a ferpané plnenia za organizovanie aktivagénej Cinnosti LoZ
poskytnute obel, do dna acinnosti ukonéenia dohody zostidvaji tymto nedotknuté.

Kazdy z ucastnikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat”. Vipovedna doba je
jednomesaéna a zaCina plynit’ od prvého dia kalendirncho mesiaca nasledujiiceho po
doruéeni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany obee |, ktorej vznika je) povinnost”
vrtit' na G¢et uradu vietky poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalenddrnych dni odo
dina podania vypovede na postovit prepriavu alebo osobného podania na arade.

Kazdy 2 Gcastnikoyv dohody je oprivneny odstapit’ od dohody v pripade jej zdvazného
porusenia, Pre platnost’ odstipenia sa vyZzaduje pisomné oznamenie o odstipeni dorucenc
druhému Gcastnikovi tejto dohody. Odstapenie je G&inné dnom dorulenia oznamenia
o odstapeni druhému ucastnikovi tejto dohody. Odstupenim od dohody je obec, povinna
vrittit' Gradu poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalendirmych dni od nadobudnutia
acmnosti odstipenia na Géet dradu.

Za zavazng porusenic podmicnok tejto dohody zo strany obee sa povazuje najmi;

a) porusenic ¢L 111 bodov |, 2, 3. 4a 18 a 19 tejlo dohody.

b) vykondvanic aktivaénej Cimnosti v rozpore so zamerom organizovama aktivaénej
cinnosti,

¢) ak sa UoZ nezCasthuje(u) vvkondvania aktivaine) ¢innosti. pricom s vedeni
v evidencii dochadzky,

d) ak obec. ktord pouziva veci a prostriedky opravnene zakipené v ramei realizacie
aktivacnej ¢innosti na iné ucely,

¢) ak sa nevykonala praca podla dohody,

) poruSenic inych povinnosti ako povinnosti ustanovenyceh v pism, a) a? ¢), ak nie je
mozné dohodnat ich plnenie v dodatoénej lehote,

g) opakované porusenie inveh povinnosti ako povinnosti ustanovenyeh v pism. a) az e).

h) porusenie rozpoftove] discipliny.

Za viazne porusenie tejlo dohody 7o strany uradu sa povaZzuje najmi porudenie ustanoveni
cl. Il bodov 3 aZ 8 a 13 a 14 tejto dohody.

Obee, sa zaviizuje vratit aj prispevok alebo jeho cast' v pripade platby poskytnutej omylom.
Odstipenie od dohody sa netyka ndroku na nahradu Skody vzniknutej porusenim dohody.

Clanok VII.
Vicobheené a zivereéné ustanovenia

Zmeny v tejto dohode mozno vykonat” len pisomnym dodatkom k tejto dohode podpisanym
ohoma Gcastnikmi dohody na zdklade pisomného ndvrhu jedného 2 aeastnikov dohody.
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2.V kazdom pisomnom styku si Géastnici dohody povinni uvadzat’ ¢islo tejto dohody.

3. Privne vzfahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislusnymi ustanoveniami
zakona ¢. 40/1964 Zbh. Ob¢ianskeho zakonnika v zneni neskorSich predpisov a vicobeene
zivaznymi pravoymi predpismi plainymi v Slovenskej republike. ktoré maju vztah
k zavizkom ucasinikov dohody. Predpisy komunitarncho prava Europskych spolodenstiey
maji prednost’ pred zakonmi Slovenskej republiky.

4, Obeg, suhlasi so zverejnenim Gdajov vyplyvajicich z dohody v rozsahu: nazov, sidlo, nazov
narodného projektu. vyska finanéného prispevku.

S. Tato dohoda nadobuda platnost’ dhom jej podpisania oboma Gcastnikmi dobody a uéinnost’
dinom nasledujiicim po dni jej zverejnenia,

6. Utinnost” tejto dohody zanikd splnenim zdviizku i¢astnikov tejto dohody, pokial’ neddjde
k jej ukonéeniu z dévodov uvedenych v ¢linku V1.

7. Tato dohoda je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktoryeh trad dostane jeden rovnopis
a obec dostane jeden rovnopis. Pisomnd forma dohody je zachovand vzdy. ak privny dkon
urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany zarucenym elektronickym podpisom
alebo zarutenou elektronickou pecatou. V takomto pripade dohoda predstavuje
elektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.

8, Utastnici tejlo dohody vyhlasuji, z¢ st opravneni tito dohodu podpisat’. Ze si ju riadne
a dosledne precitali, jej obsahu porozumeli a sihlasia s nim, neuzatvorili ju v ticsm za
nipadne nevvhodnich podmicnok a na #nak sihlasu s celym obsahom dohody ju podpisuju.

V pripade, ak sa dohoda uzatvira elektronicky:

Adatum v elektronickom podpise)” Sdatum v elektronickom podpise)”
Za priavnickd/fyzicki osobu: Za urad:
JApodpisané elektronicky podla zikona ¢, Apodpisané elektronicky podla zikona ¢.
27212016 Z. z.)"* 2722016 Z. 2.)*
Ing. Jan Ferko JUDr, Beita Tothova
Statutarny zistupca riaditel'ka tradu

V pripade, ak sa dohoda neuzatvara clcktronicky:

V Trebisove dha 20, 03, 1004 V Trebisove da 20 03, 2024
_,z;;"'f Doboda & 244505426 Strana 11211
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